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EDITAL N2 03/2023/DSMCA
Processo n2 23067.002527/2023-02

OBJETO: Processo de selecio de monitores(as) para o Programa de Iniciagdo a Docéncia
(PID/CAD/PROGRAD), ano 2023, no que se refere aos mddulos do Departamento de Saude da Mulher, da
Crianca e do Adolescente (DSMCA).
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PREAMBULO

A Chefe do Departamento de Satide da Mulher, da Crianca e do Adolescente (DSMCA) da Faculdade de

Medicina da Universidade Federal do Ceara (UFC), em consonancia a Resolugdo n® 08/CEPE de 26 de abril
de 2013, anexo V, e com o Edital n° 26/2022/CAD/PROGRAD, levando em consideragdo que a vaga de
monitoria voluntéria em "ASSISTENCIA DA SAUDE DO RECEM NASCIDO E BINOMIO MAE-FILHO"
ofertada no Edital 1/2023/DSMCA ndo foi preenchida, informa que se encontrardo abertas de 13 de
fevereiro a 24 de fevereiro de 2023 as inscri¢des para a Prova de Selecdo de Monitorias do Programa
de Iniciacdo a Docéncia (PID) - Edital 3/2023/DSMCA abaixo relacionada, para o curso de Medicina:

Vagas
|Codigo do o . Professor(a)
Projeto Monitoria |coordenador(a)
Remunerada|Voluntaria|
ASSISTENCIA DA
SAUDE DO RECEM
PID202320096 NASCIDO E CosTaneval 0 1
BINOMIO MAE-
FILHO

1. DA INSCRICAO

1.1 As inscrigdes acontecerdo através da entrega da documentagao, indicada a seguir, através do e-mail da
Secretaria do DSMCA — dsmca(@ufc.br -, no periodo de 13 de fevereiro a 24 de fevereiro de 2023. Nao
serao aceitas inscri¢does, nem posterior acréscimo de documentos, fora do periodo mencionado.

https://sei.ufc.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4432104&infra_sistema=1... 1/5


mailto:dsmca@ufc.br

13/02/2023 14:24 SEI/UFC - 4086751 - Edital

1.2 Pré-requisitos para inscrigao:
Gerais:

a) Conhecer os termos e as exigéncias da legislagdo vigente relativa a atividade de monitoria de Iniciagdo a
Docéncia.

b) Estar regularmente matriculado em componentes curriculares de curso de graduagao presencial ou EAD
da UFC que totalizem, no minimo, 16 (dezesseis) horas semanais durante o exercicio(vigéncia) da monitoria;

c) Ter disponibilidade de 12 (doze) horas semanais para o exercicio da monitoria;

d) Ter cursado e ter sido aprovado no componente curricular (ou equivalente), no modulo, correspondente ao
da monitoria.

e¢) Nao ser aluno de(a) de fluxo continuo, nem com trancamento total ou matricula institucional ¢ nem de
programa de mobilidade académica.

f) Nao apresentar reprova¢do em nenhum componente curricular durante o exercicio(vigéncia) da monitoria.

- Especificos de cada monitoria:

a) ASSISTENCIA DA SAUDE DO RECEM NASCIDO E BINOMIO MAE-FILHO: estar cursando do 6° ao
8° semestre do curso de medicina.

1.3 O candidato devera enviar, no ato da inscri¢cdo para a selegdo das Monitorias, os seguintes documentos:

a) Formulario de inscri¢do devidamente preenchido (o formulério pode ser obtido no site do DSMCA,
dsmca.ufc.br, na se¢ao “Formularios / Links”).

b) Copia atualizada do histérico escolar do curso de graduacao, comprovando ter cursado e sido aprovado no
modulo especifico a que se candidatam para monitoria.

2. DA SELECAO

A selegao sera realizada através de prova escrita objetiva (multipla escolha) ou discursiva, entrevista e
andlise de curriculo. Tanto a prova escrita quanto a entrevista ocorrerdo de forma presencial.

O processo de selecao para os(as) candidatos(as) inscritos(as) ocorrera dos dias 28 de fevereiro de 2023 a 1°
de marg¢o de 2023, de acordo com o seguinte calendéario:

a) Prova escrita: dia 28 de fevereiro de 2023 de 14:00 as 15:00 horas. A etapa ¢ eliminatoria, sendo sete
(7,0) a nota minima para aprovacdo. A prova ocorrera na Sala E, localizada no 1° Andar da Unidade Didatico
Departamental. A prova tera impreterivelmente duracao de 60 minutos.

b) Entrevista e Analise Curricular: dia 1° de marco de 2023, iniciando as 14 horas. O local ¢
informagdes adicionais de cada entrevista especifica serdo divulgados através dos e-mails dos(as)
candidatos(as) aprovados na prova escrita.

¢) Divulgacao do resultado final: até as 17 hrs do dia 3 de marc¢o de 2023 no site < https://dsmca.ufc.br/>.

d) Todos os(as) candidatos(as) devem obrigatoriamente estar presentes as 14 h no dia 28 de fevereiro de
2023 para a avaliacdo escrita. Em caso de ndo comparecimento o(a) candidato(a) estara eliminado(a) do
certame.
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¢) A nota minima para aprovagao do(a) candidato(a) na etapa da prova escrita sera 7,0 (sete). SO passarao
para a fase seguinte, "entrevista e andlise curricular”, os(as) candidatos(as) que atingirem a nota minima na
prova escrita.

2.3 A entrevista e analise curricular deve ser realizada em até 10 min.
2.4 As provas da selegao serdo pontuadas na seguinte proporgao:

a) Prova escrita - Peso 8.

b) Entrevista (Analise Curricular) - Peso 2.

2.5 A chamada para ocupagao das vagas remuneradas ou voluntérias seguird a ordem da lista de classificacao
unica no processo seletivo, tendo o candidato mais bem classificado preferéncia de escolha sobre qual
modalidade de bolsa intenciona ocupar - voluntaria ou remunerada.

2.6 As notas obtidas no modulo ao qual a monitoria esta vinculada, ou componente curricular equivalente,

serdo utilizadas como critério de desempate. Em persistindo o empate, terd prioridade o candidato com maior
idade.

2.7 Caso alguma vaga remunerada ou voluntaria nao seja preenchida pelos candidatos classificados, estas
deverao ser ocupadas pelos candidatos classificaveis, quando houver, obedecendo a ordem geral de
classificacao.

3. DAS ATRIBUICOES DOS(AS) MONITORES(AS)

3.1 Os monitores remunerados e voluntarios t€ém as mesmas obrigacdes e responsabilidades perante o
Programa de Inicia¢do a Docéncia (PID).

3.2 Participar das Atividades de Iniciagdo a Docéncia promovidas pela CAD/PROGRAD e atender as
solicitagcdes da CAD/PROGRAD durante o desenvolvimento da monitoria.

3.3 Cumprir 12 (doze) horas semanais de atividades de monitoria, conforme horarios preestabelecidos com o
professor-orientador, sem prejuizo de suas atividades didaticas.

3.4 Quaisquer outras atividades desempenhadas pelo monitor, devem ser autorizadas pelo coordenador do
projeto sem prejuizo para o PID e registrada por meio do preenchimento eletronico do formulério de
autorizagao de Acumulagdo de Atividades no sistema SisPID.

3.5 Comprometer-se em nao acumular a bolsa de Iniciacdo a Docéncia com qualquer outra bolsa ou
remuneracao, seja concedida pela UFC ou por 6rgdo ou agéncia de fomento ou at¢ mesmo bolsa de estagio
concedida por instituigdes privadas, comunicando o impedimento e solicitando o desligamento formal tao
logo ocorra a situagdo ensejadora deste impedimento.

3.6 Acompanhar pelo site da PROGRAD(https://prograd.ufc.br), no item documentos e formularios da CAD,
o cronograma com os prazos de envio das frequéncias mensais.

3.7 Solicitar ao coordenador(a) do projeto o envio eletronico da frequéncia mensal pelo sistema SisPID, de
acordo com o cronograma estabelecido, como forma de manter o vinculo ativo com a monitoria.

3.8 Apresentar trabalho, como autor principal, no Encontro de Iniciagdo a Docéncia, nos Encontros
Universitarios de 2022 da UFC.

3.9 Comunicar a CAD, por meio do preenchimento do formulario eletronico do Termo de Desisténcia do
Monitor, em caso de desligamento da monitoria.

3.10 Comunicar a CAD/PROGRAD qualquer situagao definida no presente edital que gere um impedimento
para permanecer como monitor do PID, solicitando o imediato desligamento ao coordenador do projeto PID
para que envie o formulario do Termo de Desisténcia do Monitor pelo sistema SisPID.
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3.11 Enviar ao coordenador do projeto PID, apés a finalizagao da monitoria, o Relatério de Atividades e
Avalia¢ao do Monitor, conforme prazo estabelecido pela CAD/PROGRAD.

3.12 O(A) monitor(a) que se desligar antes do prazo final da monitoria deve solicitar ao coordenador do
projeto para enviar o Relatorio de Atividades e a Desisténcia imediatamente pelo sistema SisPID.

3.13 Solicitar ao coordenador do projeto qualquer atualizagdo no SisPID antes do encerramento do exercicio
do programa, sob pena de ndo poder regularizar situagdo que ficou em pendéncia posteriormente;

4. DAS OUTRAS DATAS
4.1 Cadastro eletronico dos(as) monitores(as) selecionados(as): até 10/03/2023
4.2 Inicio das atividades dos(as) monitores(as): 01/03/2023

4.3 Vigéncia das atividades: mar¢o/2023 a novembro/2023 (9 meses)

DOS ANEXOS

PROGRAMA DE SELECAO PARA MONITORIA ASSISTENCIA DA SAUDE DO RECEM
NASCIDO E BINOMIO MAE-FILHO - 2023

Assisténcia Basica ao Recém-Nascido;
Alojamento conjunto e semiologia neonatal;
Aleitamento materno;

HIV (+) neonatal;

Sifilis congénita;

Infecgdes no RN;

Triagem neonatal;

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA:

e Amaral, Jodo. Assisténcia basica a saude do recém-nascido/ Jodo Amaral, Almir de Castro Neves
Filho, Rivianny Arrais Nobre. - Fortaleza: Departamento de Satide Materno Infantil/Faculdade de
Medicina/ UFC, 2018. 158 p. : il.

¢ Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Satde. Departamento de Atencao Basica. Saude
da crianga : aleitamento materno e alimentagao complementar / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencao a Satde, Departamento de Atengdo Bésica. — 2. ed. — Brasilia : Ministério da Saude, 2015.
184 p. : il. — (Cadernos de Atencdo Basica ; n. 23)

¢ Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia, Inovacao e Insumos Estratégicos em
Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Prevengao
da Transmissdo Vertical do HIV, Sifilis e Hepatites Virais [recurso eletronico] / Ministério da Saude,
Secretaria de Ciéncia, Tecnologia, Inovacao e Insumos Estratégicos em Saude, Secretaria de Vigilancia
em Saude. — Brasilia : Ministério da Saude, 2022. 224 p. : il

e Brasil. Ministério da Satde. Secretaria de Aten¢do a Saude. Departamento de Atencao Especializada e
Tematica. Triagem neonatal biologica: manual técnico / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a
Saude, Departamento de Atencao Especializada e Tematica. — Brasilia: Ministério da Satude, 2016. 80
p. il
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eil Documento assinado eletronicamente por CHRISTIANE ARAUJO CHAVES LEITE, Chefe de
_ﬁimm:ﬂ inl’ Departamento, em 13/02/2023, as 14:23, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no
eletrbnica art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.ufc.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 4086751 e
M 0 codigo CRC 948D6746.

Referéncia: Processo n2 23067.002527/2023-02 SEI n2 4086751
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